
 

 

 

 

 

マメ太郎＆マメ子 

 

一般職員採用試験のご案内 
 

令和 6 年 1 月 23 日 

 

飯田市社会福祉協議会では、一般職員採用試験を実施します。（年度

中の就業開始と合せて募集しています。） 

 

【4 月 1 日付採用】 

受験申込受付期間  令和 6 年１月 23 日（火）～2 月 9 日（月） 

採用試験      令和 6 年 2 月 17 日（土）9:30～筆記、13:30～面接 

※年度途中入職の場合の受付期限はハローワーク公表期間(試験は随時実施) 

                         

 

試験の区分と採用予定人数 

 

職種 人数 当初配属予定部署 

地域福祉課職員 

(福祉総合職) 
２名 

【地域福祉推進係、生活相談支援係】 

地域住民の福祉活動の支援や、住民の困りごとの相

談対応や課題解決に向けた支援を行っています。 

いいだ地域包括支援セン

ター職員 (保健師) 
1 名 

高齢者総合相談窓口として、各関係機関と連携した

支援や介護予防等の活動を行っています。 

南信濃地域包括支援セン

ター (保健師) 
1 名 

遠山地域の高齢者総合相談窓口として、各関係機関

と連携した支援や介護予防等の活動を行っています。 

社協ヘルパーステーショ

ン (ホームヘルパー) 
1 名 

 介護を必要とする高齢者や障がい者の自宅を訪問

して、介護や生活援助を提供します。 

竜東デイサービスセンタ

ー （看護師) 
1 名 

 デイサービスセンターを利用する要介護高齢者の

心身の状況把握、健康管理を行います。 

特養飯田荘、第二飯田荘

（看護師)  
2 名 

特別養護老人ホームを利用する要介護高齢者の心

身の状況把握、健康管理を行います。 

特養遠山荘 

(看護師)  
2 名 

特別養護老人ホームを利用する要介護高齢者の心

身の状況把握、健康管理を行います。 

特養遠山荘 

(介護職員) 
5 名 

特別養護老人ホームを利用する要介護者の生活上

の介護や、その方らしい生活を送ってもらえるように

支援します。 
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賃金・手当 

 

区分 月額 

地域福祉課職員（福祉総合職) 172,500 円～192,000 円 

いいだ地域包括支援センター 保健師 177,500 円～191,000 円 

南信濃地域包括支援センター 保健師 177,500 円～191,000 円 

社協ヘルパーステーション ホームヘルパー 173,500 円～193,000 円 

竜東デイサービスセンター 看護師 180,500 円～200,000 円 

特養飯田荘、第二飯田荘 看護師 237,000 円～267,000 円 

特養遠山荘 看護師 237,000 円～267,000 円 

特養遠山荘 介護職員 203,000 円～234,600 円 

  

(1) 基本給について 

区分 説明 

年齢給 年齢に応じて支給（1 年ごと昇給あり） 

経験給 社協採用時からの経験年数に応じて支給（1 年ごと昇給あり）採用 1

年経過後に付加 

職務・職能給 福祉総合職、職責（主任、係長・所長、課長）に応じて付加 

スタートアップ給 学歴、前歴等に応じて加算 

 (2) 諸手当について 

区分 説明 

業務手当 資格取得一時金（規程に定められた福祉関連の資格取得時） 

資格手当、職場手当、夜間介護手当、緊急出勤手当等（該当条件あり） 

その他手当 扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当等（該当条件あり） 

※ 介護職員処遇改善手当は処遇改善加算と賞与の比較により支給の場合あり 

 (3) 賞与 ＊経営状況に応じた令和 5 年度実績 

区分 説明 

賞与 年額基本給の４．３４月分（6 月に 2.15 月分、12 月に 2.19 月分） 

(4)県外から移住される方への支援 

  区分 説明 

入職祝い金 県外及び飯伊圏域外から飯田市へ転入される方への祝い金の支給

200,000 円～50,000 円 

   ※ 飯田市社協は長野県 UIJ ターン就業・創業移住支援金支給の申請対象企業となり

ます。(社会人経験者対象) 

(5) 遠山地域での勤務が可能な方、希望される方の採用特例 

区分 説明 

家賃補助 居住される場合は公営住宅等を紹介します。 

※家賃補助があります(10,000 円)。 

その他 市街地等から通勤される場合は、通勤手当を増額。 
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休暇・その他 
 

区分 説明 

休日 勤務表による月 9～10 日の休日 年間休日１１０日 

年次有給休暇 初年度１５日（採用半年まで５日の特別付与あり） 

特別有給休暇 夏季休暇（４日）、冬季休暇（２日）、誕生日休暇(１日)、結婚休暇、

配偶者の出産、忌引休暇 等 

【その他】 

・ 就業規則、給与規程等については改正により変更がある場合があります。 

・ 勤務場所及び職種については、異動によって将来変更となる場合があります。 

・ 定年は満 60 歳を迎える年度の末日ですが、再雇用制度があります。（1 年更新で上

限 75 歳） 

・ その他詳細は面接時に説明します。 

 

応募資格 

 

職種 資格・免許 

地域福祉課職員 

・社会福祉士または、社会福祉主事もしくは 4 年制大学また

は福祉系短大(専門学校)卒業した方、または福祉職経験者可 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

ホームヘルパー 
・介護福祉士 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

保健師 
・保健師 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

看護師 
・看護師または准看護師 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

介護職員(遠山荘) 
・初任者研修修了者 ＊介護福祉士あればなお可 

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可） 

 

 試験日程 
 

  試験日：令和 6 年 2 月 17 日(土)   場所：さんとぴあ飯田(飯田市東栄町 3108-1) 

 試験の方法 内容 場所 

一次試験 

9:30～12:30 

筆記試験（２時間程度） 適性検査、一般教養試験 

２F 小会議室 

作文試験（１時間程度） 作文 （課題は当日発表） 

二次試験 

13:30～ 
口述試験 （20 分程度） 個別面接 ２F第一学習室 

   ※昼休憩を挟みますので昼食をご用意ください。 

 

お問い合わせ先 飯田市社会福祉協議会 総務課 

TEL0265-53-3040(受付/平日 8：30～17：30) ※ハローワーク求人票を公表しています。 


